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1.Общие положения. 

 

Положение регламентирует деятельность Общества с ограниченной ответственностью «Центра 

дополнительного профессионального обучения (далее – ООО «ЦДПО») по подготовке рабочих 

профессий из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее -лиц с ОВЗ) -

по программамдополнительного  профессиональногообучения. 

1.1.Положение разработано в соответствии с нормативноправовымидокументами: 

•Конституция Российской Федерации(ст.43) 

•Закон Российской Федерации от 29.12.2012 года No 273-ФЗ «Об образовании в 

РоссийскойФедерации» 

•Приказ Министерства образования и науки РФ от 18.04.2013 г. No 292 «Об утверждении 

порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным программам 

профессиональногообучения» 

•Приказ Минобрнауки России от 02.07.2013 г. No513 «Об утверждении Перечня профессий 

рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное обучение» 

•Письмо Федеральной службы по надзору и контролю в сфере образования и науки от 

16.04.15 г. «О приеме на обучение лиц сОВЗ» 

•Закон Российской Федерации от 25 апреля 2012 года «О ратификации Конвенции ООН о 

правахинвалидов» 

•Требования к организации образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в профессиональных образовательных организациях, в том 

числе оснащенности образовательного процесса (утвержденными Директором Департамента 

государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДНО от 26.12.2013 г. No06-2412вн) 

•Методические рекомендации по разработке и реализации адаптированных образовательных 

программ среднего профессионального образования (утвержденными Директором Департамента 

государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО от 20.04.2015 г.No06-830). 

1.2.Профессиональное обучение инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется по 

профессиональным программам, адаптированным для обучения указанных категорий граждан. 

1.3.Настоящее положение определяет особые условия обучения и направления работы с инвалидами 

и лицами с ограниченными возможностями здоровья. 

1.4.Обеспечение реализации права граждан с ограниченными возможностями здоровья на 

образование рассматривается как одна из важнейших задач государственной политики в области 

образования. 

1.5.В целях реализации положений законодательства актов РФ в ООО «ЦДПО» проведена 

оценка специальных условий для получения образования студентам с ограниченными 

возможностями здоровья по основным программам профессионального обучения. 

1.6.Под специальными условиями для получения образования студентам с ограниченными 

возможностями здоровья в настоящем Положении понимаются условия обучения, таких слушателей, 

включающие в себя использование адаптированных профессиональных программ и методов 

обучения, специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных 

технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, проведение 

групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в учебный корпус ООО 

«ЦДПО» и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение профессиональных 

программ слушателей с ограниченными возможностями здоровья. 

1.7.На обучение в ООО «ЦДПО» по программам профессионального обучения рабочих  могут 

приниматься лица с ограниченными возможностями здоровья, инвалиды II и III групп, которым 

согласно заключению федерального государственного учреждения медико-социальной экспертизы 

не противопоказано обучения в учебном центре. 

1.8.Обучение лиц, указанных в пункте 1.7 может быть организовано как совместно с другими 

слушателями, так и в отдельных группах. 

1.9.Для лиц, указанных в пунктах 1.7 при необходимости могут быть созданы адаптированные 

программы обучения. 

1.10.Приобучении в ООО «ЦДПО», лица, указанные в пункте 1.8 обеспечиваются бесплатно 

специальными учебными и информационными ресурсами. 

 



2. Задачи ООО «ЦДПО» обучению лиц с ОВЗ: 

•получение лицами с ОВЗ профессионального обучения по избраннойпрофессии 

•содействие в трудоустройстве выпускникам сОВЗ 

•формирование профессиональных компетенций, необходимых дляуспешного формирования 

морально-нравственных качеств обучающихся сОВЗ. 

 

3.Организация деятельности групп 

 

В случае обращения в ООО «ЦДПО» для обучения лиц с ОВЗ учебный центр разрабатывает 

индивидуальный учебный план , а также схему обучения и беспрепятственного доступа к 

обучающим материалам.  

Группы для обучающихся с ОВЗ создаются в ООО «ЦДПО» в соответствии с приказом о зачислении 

на основании поданных документов: заявления, документа об обучении, заключении договора. 

Профессиональное обучение лиц с ОВЗ в ООО «ЦДПО»осуществляется с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья обучающихся на 

принципах индивидуализации . 

4.Образовательный процесс 

4.1.Содержаниеобучения и организации образовательного процесса в группах для лиц с ОВЗ 

регламентируется учебными планами, рабочими программами, графиком учебного процесса, 

расписанием занятий, разработанными ООО «ЦДПО» самостоятельно. 

4.2.Содержание профессионального обучения лиц с ОВЗ по программе по профессии 

включает в себя теоретическое обучение и практическое обучение. 

4.3.В учебном плане содержатся адаптационные дисциплины (Психологические вопросы 

социальной адаптации обучающихся), направленные на индивидуальную коррекцию учебных, 

коммуникативных умений и способствующие социальной и профессиональной адаптации 

обучающихся сОВЗ 

4.4.Учебная нагрузка составляет 30 часов при 5-ти дневной учебной неделе. 

4.5.Дисциплина в группах для лиц с ОВЗ поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихсяи педагогов. По отношению к обучающимся не допускаются методы 

физического и психологическогонасилия. 

4.6.Учебная и производственная практика проводится под руководством мастера 

производственного обучения. 

4.7.Для организации учебной и производственной практик в ООО «ЦДПО» имеются учебные 

мастерские, обеспеченные специальным оборудованием, наглядными пособиями и инструментами. 

При проведении учебной и производственной практики особое внимание уделяется соблюдению 

режима охраны труда. 

4.8.Производственная практика проводится на предприятиях, в организациях.  

Порядок организации практики определяется договором между ООО «ЦДПО» и 

организацией. 

4.9.Производственное обучение на предприятиях осуществляется в пределах рабочего 

времени обучающегося по соответствующим основным программам профессионального обучения. 

4.10.Периодичность текущего контроля успеваемости и промежуточнойаттестации 

определяется учебным планом. 

4.11.Профессиональное обучение завершается итоговой аттестацией в форме 

квалификационного экзамена. Квалификационный экзамен включает в себя выпускную 

практическую квалификационную работу и проверку теоретических знаний в пределах 

квалификационных требований, указанных в квалификационных справочниках, и профессиональных 

стандартов по соответствующим профессиям рабочих, должностям служащих.  

К проведению квалификационного экзамена привлекаются представителиработодателей. 

.ЛицамОВЗ при условии успешного обучения и сдачи квалифицированного экзамена в 

установленном порядке выдается свидетельство установленного образца о профессии рабочего. 

.Лицам с ОВЗ, не сдавшими квалификационный экзамен или в установленные сроки, при 

наличии уважительных причин, может быть назначен другой срок, определяемый ООО «ЦДПО» 


